PUESTO: 4 PEONES DE MANTENIMIENTO

APELLIDOS Y NOMBFRES

CURSOS

FORMACION
TRANSV

A: DESEMPLEADOS EN GENERAL
E.E. 6530/2021
PROYECTO: PROMOCION A AL CULTURA, AL DEPORTE Y MEDIO AMBIENTE |

ITINER

ECONOM

FAMILIAR

TOTAL
| FASE

NOTA

VALOR
PRUEBA

TOTAL

ALLER BENAVIDES,MIGUEL ANGEL NP 0 4,37 26,22 26,22
BARBEITOS PENALBA, PEDRO 0 0 0 0 1 1 9 54 55
BARQUIN CORRALES, ROSALIA NP 0 6,5 39 39
CADELO CRESPO, CLARA A 0 0 0 12 1,5 13,5 6,5 39 52,5
CAGIGAS SISNIEGA, M2 ANGELES 12 0 2 8 1 23 7,25 43,5 66,5
CARPACHE JIMENEZ, JUAN CARALO 1,09 0,25 2 8 0 11,34 6,5 39 50,34
DOMINGUEZ GAMERO, JUAN CARLOS 0,06 2 0 12 0 14,06 8 48 62,06
FERNANDEZ IGLESIAS, MARTA NP O[NP 0
GARCIA SEBARES, MANUEL 0 0 2 8 0 10 2,12 12,72 22,72
NOVOA SALMON, ALBERTO 0 0 2 8 0 10({NP 10
PERES LUDGERO, ISABEL 0 0 0 8 0 8 4,9 29,4 37,4
SAN ROMAN VECI, M2 NIEVES 0 0 0 8 0 8 7,75 46,5 54,5
PERSONAL SELECCIONADIO
CAGIGAS SISNIEGA, M2 ANGELES
DOMINGUEZ GAMERO, JUAN CARLOS
BARBEITOS PENALBA, PEDRO
SAN ROMAN VECI, M2 NIEVES EL PERSONAL SELECCIONADO ACUDIRA Al SALON DE PLENO DEL AYUNTAMIENTO (12

PLANTA), EL MARTES, DIA 18 DE ENERO de 2022, a las 9:45 horas.
RESERVAS PROVISTOS DE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION: D.N.I., N2 DE AFILIACION Y N2 DE
CADELO CRESPO, CLARA A 1R
CARPACHE JIMENEZ, JUAN CARALO 2R

PERES LUDGERO, ISABEL

3R




