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6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2026-8048  Modificacion de las bases generales y convocatoria del programa de
ayudas municipales para conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral de los trabajadores por cuenta ajena y de los trabajadores
auténomos, para el ano 2026. Expediente 6212/2026.

BASE PRIMERA. FINALIDAD.

La presente disposicidn tiene por objeto fijar las bases reguladoras y la convocatoria, para
el afio 2026, de las ayudas y subvenciones de la Concejalia de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Astillero, con la finalidad de incentivar y colaborar en la actividad econdmica
y en la generacién de empleo dentro del Ayuntamiento de Astillero, a través del Programa
III: Ayudas para la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de los trabajadores por
cuenta ajena y de los trabajadores auténomos, de la Ordenanza de Empleo Autonomo, Empleo
Estable y Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar en el Ayuntamiento de Astillero.

BASE SEGUNDA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Constituye el objeto de estas bases, convocar ayudas para apoyar el pago del servicio
de Guarderias o Centros de Educacion Infantil que no gocen de gratuidad, a las familias con
menores, bien sean hijos naturales, adoptados o en régimen de guarda y custodia, hasta que
cumplan la edad de escolarizacién en un aula infantil de 3 afios y dé comienzo el curso escolar,
asi como la contratacion de cuidadores/as, siempre que estén empadronados en el municipio
de Astillero, con la finalidad de promover, fomentar, y/o complementar la conciliacidn de la vida
laboral y familiar, de trabajadores por cuenta ajena a jornada completa y jornada a tiempo
parcial, y de trabajadores auténomos, o régimen de mutualidad alternativo.

Las presentes ayudas seran compatibles con cualquier otra ayuda o subvencién concedida
por cualquier otra Administracion Publica con la misma finalidad siempre que las ayudas
concurrentes no superen el coste de lo subvencionado.

BASE TERCERA. CREDITO PRESUPUESTARIO.

Las ayudas que se concedan al amparo de estas bases y convocatoria se haran con cargo
al presupuesto de la Concejalia de Empleo y Desarrollo Local, en la aplicacién presupuestaria
241-47000 "Subvenciones para el fomento de empleo y conciliacién laboral", por un importe
de 15.000 euros.

En cualquier caso, la concesidn de ayudas quedara condicionada a la existencia de crédito
idéneo y suficiente en la partida presupuestaria de referencia, en el momento en que se dicte
resolucién a la concesion.

Los créditos disponibles se podran variar mediante las oportunas modificaciones
presupuestarias debidamente autorizadas.

BASE CUARTA. ACCIONES SUBVENCIONABLES Y CUANTIA DE LAS AYUDAS.

4.1. Gastos realizados en guarderias y/o centros de educacion infantil debidamente
autorizados, que no gocen de régimen de gratuidad por los trabajadores por cuenta ajena
y por los trabajadores auténomos empadronados en el Ayuntamiento de Astillero, (padres,
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madres, tutores o personas que ejerzan la guarda o custodia legal) de un menor hasta que
cumplan la edad de escolarizacién en un aula infantil de 3 afios, y dé comienzo el curso
escolar.

En caso de cuidador/ra sdlo prestara sus servicios a un solo cabeza de familia en su casa
durante un tiempo igual o superior a 80 horas de trabajo efectivo al mes.

4.2. La cuantia de la ayuda econdmica consistira en una cantidad fija mensual, por cada
menor, en funcion de las horas que permanezca en el centro, de acuerdo con el siguiente
cuadro.

Horas de permanencia Cuantia mensual por menor
Hasta 5 horas diarias 80 euros al mes
+ de 5 horas diarias 100 euros al mes
Familias numerosas o monoparentales 100 euros al mes + 20% adicional por menor
Menores con discapacidad 100 euros al mes + 40% adicional por menor

En los supuestos de familias que dispongan de la custodia compartida del menor, tendran
derecho a percibir el porcentaje de ayuda de custodia de la cuantia mensual sefalada.

Tendran la consideracion de familias numerosas quienes la acrediten, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 40/2003, de 18 de diciembre, de Protecciéon de Familias Numerosas y R.D.
1621/2005, de 30 de diciembre, y aporten de titulo expedido por el 6rgano competente y que
se encuentre vigente a la fecha de presentacién de la solicitud.

Para acreditar la condicién de persona con discapacidad, se estara a lo dispuesto en el articulo
1.2 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, No Discriminacién y
Accesibilidad Universal de Personas con Minusvalia.

Para acreditar la condicién de dependencia, se estara al dia en el reconocimiento de situacion
de dependencia expedido por el ICASS.

Tendra la consideracion de familia monoparental, la formada por el solicitante y descendientes
hasta el segundo grado por consanguinidad o adopciéon de menores de 25 afios, que convivan
con aquél y dependan econémicamente de la unidad familiar.

4.3. Los solicitantes han de estar vinculadas a empresas mediante un contrato vigente y en
activo durante el periodo al que corresponda el gasto justificado. En el caso de los trabajadores
auténomos solicitantes tienen que estar dados de alta en el Régimen Especial de Autébnomos
durante el periodo mencionado.

En caso de jornadas de trabajo no completas (ejemplo media jornada) tendra derecho a la
parte proporcional a dicha jornada laboral.

4.4, Podran acceder a la presente ayuda quienes, pudiendo obtener la condicién de
beneficiarios del articulo anterior, dispongan de unos ingresos por unidad familiar, siempre
en horario de trabajo a jornada completa, inferiores a los siguientes umbrales, calculados
mediante Salario Minimo Interprofesional bruto anual, en funcién del nimero de componentes
de la unidad familiar:
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N° miembros de la unidad familiar Cuantia méaxima anual bruta
Familias con 2 miembros 1,5 SMI brutos
Familias con 3 miembros 1,8 SMI brutos
Familias con 4 miembros 2,04 SMI brutos
Familias con 5 miembros 2,28 SMI brutos
Familias con 6 miembros 2,52 SMI brutos
Familias con 7 miembros 2,76 SMI brutos

Si existe algin miembro con discapacidad igual o superior al 65% se les sumara 3.700€ y si
son familia numerosa se incrementara el umbral en 1.850€ a partir del tercer hijo (este inclusive).

A los efectos del calculo de la renta familiar tendremos en cuenta la definicién de "unidad
familiar" por la Agencia Tributaria, es decir:

1. En caso de matrimonio, por los conyuges no separados legalmente mas, si los hubiera:

1.1 Los hijos menores, con excepcion de los que, con el consentimiento de los padres, vivan
independientemente de estos.

1.2 Los hijos mayores de edad incapacitados judicialmente sujetos a patria potestad
prorrogada o rehabilitada. También se incluyen los hijos mayores con discapacidad sobre los
que se haya establecido una curatela representativa por resolucién judicial.

2. Si no existe matrimonio en los casos de separacion legal, esta unidad estd formada por:

1.1 El padre o la madre y la totalidad de los hijos que convivan con uno u otro y retinan los
requisitos sefialados anteriormente.

La mayoria de edad se alcanza a los 18 anos.

La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la situacion
existente el dia 31 de diciembre de cada afio.

En los casos de divorcio y separacion legal de los padres, no se considerard miembro
computable de la unidad familiar aquél de ellos que no conviva con el menor; sin perjuicio de
que en la renta familiar se incluya su contribucién econémica.

A efectos de la presente Ordenanza, tendran la consideracion de miembro computable
de la unidad familiar el nuevo cényuge o persona unida por analoga relacién, cuya renta y
patrimonio formara parte del cdmputo de la renta y patrimonio familiares.

Para la determinacion del baremo econémico, se tendran en cuenta la totalidad de los ingresos
que obtengan los miembros de la unidad familiar en el ejercicio econdmico inmediatamente
anterior, tanto en concepto de renta por trabajo, como por pensiones, ayudas econémicas, rentas
del capital mobiliario e inmobiliario, y cuantos otros ingresos sean computables en el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas (I.R.P.F.) a estos efectos. Sera necesario que la parte general
de la base imponible, restada de la cuota resultante de la autoliquidacién, del Impuesto sobre
la Renta de las Persona Fisicas correspondiente al ultimo periodo impositivo declarado por los
miembros de la unidad familiar, no supere lo establecido en la tabla del punto 4.3.

En supuestos especiales de familias agrupadas se atenderd al informe de los técnicos de
Servicios Sociales.
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BASE QUINTA. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD.
5.1. Lugar:

La solicitud, junto con la documentacion correspondiente, deberd presentarse, segun los
modelos establecidos en los Anexos, preferentemente en el Registro General del Ayuntamiento
de Astillero, dirigidas al Alcalde-Presidente, o por cualquier otro medio previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas, y se dirigiran a la Concejalia de Empleo y Desarrollo Local.

5.2. Plazo:

Las solicitudes podran presentarse desde el dia siguiente a la fecha de publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria y rematara el 30 de diciembre de 2026, pudiendo solicitarse las
ayudas mes a mes o de manera conjunta.

5.3. Documentacién a presentar:

— Solicitud, segun modelo oficial a facilitar en la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento
de Astillero (Anexo).

— Documentaciéon que acompafia a la solicitud (original o fotocopia compulsada):
1. DNI del solicitante o documento acreditativo de su personalidad.

2. Certificado de Empadronamiento en el municipio de Astillero de la unidad familiar en el
que conste la antigiedad de empadronamiento o Anexo III debidamente cumplimentado.

3. Libro de Familia completo, Resolucién judicial o administrativa que acredite la patria
potestad, tutela, cuartela, guarda, acogimiento o adopciéon del menor, en su caso.

4. Declaracién sobre la renta presentada en la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
relativa al IRPF, correspondiente al Gltimo ejercicio fiscal de todos los miembros que integran
la unidad familiar.

En el supuesto de que no tenga obligacion de hacer dicha declaracién, deberad aportar
certificacion negativa de la Delegacion de Hacienda y acreditacién de ingresos mediante
certificacion de érgano o entidad publica o privada de quien perciba los mismos.

5. Titulo oficial de familia numerosa o tarjeta, en su caso.
6. Acreditacidn de discapacidad, en su caso.
7. Matricula del centro.

8. Facturas o recibos firmadas y selladas por la guarderia o centros de educacién infantil,
o certificado de la guarderia firmado y sellado por la misma que acredite la estancia del hijo/a
en las horas y fechas a las que se refiere el gasto y la cantidad abonada.

El pago podra acreditarse mediante transferencia bancaria, en la que se especifique
claramente el ordenante (solicitante de la ayuda), beneficiario y concepto, que en todo caso
tendré que coincidir con la accién subvencionable.

9. Certificado de estar al corriente de las obligaciones fiscales municipales o de que no
figure como deudor de la Hacienda municipal o Anexo III debidamente cumplimentado.

10. Declaracién jurada de no haber percibido ni solicitado otras ayudas de naturaleza
publica, para la misma actividad subvencionada. En caso de haberlas solicitado declaracion
jurada de la cuantia y entidad, (Anexo).

11. Néminas de los periodos objeto de contrato, o vida laboral actualizada con los periodos
objeto de solicitud de subvencion, para los trabajadores por cuenta ajena, y vida laboral o
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fotocopia de los recibos del pago de los Seguros Auténomos para los trabajadores auténomos
o régimen de mutualidad alternativo, de los periodos objeto de solicitud de subvencién.

12. Cualquier otra documentacion que le sea solicitado por el 6rgano gestor.
13. Ficha de terceros o certificacién de la cuenta bancaria del solicitante.
En el caso de cuidadores, ademas:

1. Alta en el Régimen Especial de Empleados del hogar de la Seguridad Social que acredite
la contratacién del cuidador/ra.

2. Informe de vida laboral en el cual se refleje la mencionada contratacion.
3. Certificado de empadronamiento en el Ayuntamiento de Astillero.

4. Certificado de estar al corriente de pago de las obligaciones del empleador a la Tesoreria
de la Seguridad Social por la contratacion del cuidador/ra.

5. Contrato de Trabajo de la solicitante y Nominas del citado periodo.

BASE SEXTA. PROCEDIMIENTO DE CONCESION, INSTRUCCION Y TRAMITACION DE LAS AYUDAS.

El procedimiento de concesion de la subvencidn recogido en estas bases se ajustara a lo
dispuesto en la Ley 10/2006, de 13 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Por el objeto
y finalidad de las ayudas, no resulta necesario realizar la comparacion y prelacion de las
solicitudes presentadas en un Unico procedimiento, sino que la concesion de las mismas se
realiza por la comprobacion de la concurrencia en el solicitante de los requisitos establecidos,
hasta el agotamiento del crédito presupuestario. Con todo, en el supuesto de que el crédito
disponible no fuera suficiente, por superar el importe maximo del incluso, se establecera como
criterio de adjudicacion, el orden de presentacién de las solicitudes en el Registro de Entrada.

6.1. Recibidas las solicitudes junto con la documentacion preceptiva, la instruccién del
procedimiento se llevara a cabo por la Concejalia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento
de Astillero. La valoracion de las solicitudes, se realizard por parte del Técnico competente de
la Agencia de Desarrollo Local, quien emitird el pertinente informe sucinto, que se trasladara
junto con el informe de la Comision de Desarrollo y Empleo y del informe de la Comision de
Hacienda y Gobernacién, a la Junta de Gobierno Local, que sera el érgano competente para
resolver sobre la concesién o denegacién de estas subvenciones en el plazo maximo de cuatro
meses contados a partir del dia siguiente al del cierre del plazo de presentacién de solicitudes.

Transcurrido el dicho plazo de cuatro meses sin que la Junta de Gobierno Local dicte
resolucién expresa, se entenderd desestimada la peticion de ayuda por silencio administrativo.
Esta desestimacion presunta podrd ser recurrida en reposicion en el plazo de tres meses
mas. Transcurrido este Ultimo plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado del Contencioso-Administrativo de Cantabria, sin perjuicio, del
origen del recurso extraordinario de revision.

6.2. Medios de notificacion:

1. De conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos administrativos
de cualquier tipo o los anuncios relacionados con la presente convocatoria, Unicamente se
efectuarédn mediante su publicacion en el tablén municipal y en la pagina web www.astillero.
es, surtiendo todos los efectos.

2. A estos efectos, el plazo de diez dias habiles que se concedera en el caso de subsanacién
de documentacién se entendera como otorgado desde el dia de publicacion de la resolucidn
provisional en el tabléon de anuncios y en la pagina web www.astillero.es, plazo en el que
deberan realizar la subsanacidn de las solicitudes, quedando apercibido que de no hacerlo asi,
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se tendra por desistido y se archivaran las actuaciones sin mas tramite, conforme a lo previsto
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

La resolucién de la Junta de Gobierno Local, de concesidon o denegacion de las ayudas,
agota la via administrativa y debe notificarse a los solicitantes en el plazo de diez dias desde
que se dicte, de acuerdo con previsto en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra esta resolucion
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente de su notificacion, ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-
administrativa, de conformidad con el dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Podra formularse, de forma potestativa, recurso
de reposicidn, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que dicto la resolucion impugnada,
de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administracién Publicas.

6.3. Los adjudicatarios de las ayudas estan obligadas en el plazo de diez dias a contar del
siguiente al de la notificacion a comunicarle a la Concejalia de Empleo y Desarrollo Local la
aceptacién o renuncia de las ayudas por escrito, transcurrido lo cual sin manifestacién expresa
se entenderd tacitamente aceptada.

BASE SEPTIMA. JUSTIFICACION.

La justificacion de las ayudas finaliza el 30 de diciembre con la aportacidn de la documentacion
establecida en la base quinta apartado 3 de estas bases.

BASE OCTAVA. VERIFICACION Y CONTROL.

Los beneficiarios quedaran obligados a facilitar todas las actuaciones de comprobacion
que se efectlen por parte del Técnico de la Agencia de Desarrollo Local y seguimiento de
las ayudas. Asimismo, quedaran sometidas a las actuaciones de control financiero que le
correspondan a la Intervencion del Ayuntamiento de Astillero y por el Tribunal de Cuentas, en
el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion y control del destino de las ayudas.

BASE NOVENA. REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS.

No podran obtener la condicién de beneficiario las personas en las que concurra alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

La justificacion de no estar incursos en las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario se realizara mediante declaracion responsable segln lo establecido en el articulo
13.7 de la Ley 38/2003.

BASE DECIMA. TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Los datos de los solicitantes y sus representantes seran incorporados a los ficheros
municipales. La finalidad de su recogida es: la instruccién del procedimiento para la concesion
de las subvenciones objeto de las presentes bases reguladoras, la practica de las publicaciones,
comunicaciones y notificaciones de obligado cumplimiento, el seguimiento y comprobacion de
la actividad subvencionada y demads actuaciones previstas en la normativa reguladora de las
subvenciones, en orden a la conclusion del proceso de subvenciones, por lo que su aportacidn
es obligatoria.

Los referidos datos seran tratados y protegidos de acuerdo con el previsto en la normativa
aplicable de Proteccion de Datos de Caracter Personal: El Reglamento General de Proteccion

CVE-2026-8048

Pag. 52857

boc.cantabria.es

6/16




Boletin Oficial de Cantabria

VIERNES, 16 DE OCTUBRE DE 2026 - BOC NUM. 199

de Datos de la Unién Europea (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016) - RGPD; la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal (vigente en aquellos articulos que no contradigan el
RGPD). El responsable de su tratamiento sera el Departamento de Promocidn y Desarrollo del
Ayuntamiento de Astillero.

_ BASE UNDECIMA. PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO, RENUNCIA, NULIDAD Y REINTEGRO.
REGIMEN DE INFRACCIONES Y SANCIONES.

9.1. Pérdida del derecho al cobro y reintegro.

El incumplimiento por parte del beneficiario de la subvencion de cualquiera de los deberes,
requisitos, condiciones y demas circunstancias que produjeron su otorgamiento, asi como la
negativa u obstruccion de las actuaciones de control y seguimiento por parte del Ayuntamiento
de Astillero, dara lugar en cada caso, a la pérdida del derecho al cobro de la subvencion, a la
reduccion de la cantidad de la misma o al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas
mas los correspondientes intereses de demora desde el momento del pago de la subvencion
hasta la fecha en la que se acuerde el origen del reintegro, sin menoscabo de las sanciones,
que de ser el caso, resulten exigibles.

9.2. Renuncia.

El beneficiario podra renunciar voluntariamente a la subvencion en las condiciones que
establece la normativa legal de aplicacion.

9.3. Nulidad, infracciones y sanciones.

En cuanto a las causas de nulidad y anulabilidad del acuerdo de concesién de las ayudas y
al régimen de infracciones y sanciones, se atendera a lo dispuesto en las normas supletorias.

BASE DUODECIMA. PUBLICIDAD.

10.1. Publicidad de la convocatoria y de las bases reguladoras de las ayudas: Las presentes
bases reguladoras y convocatoria de ayudas, una vez aprobadas, se publicaran en el Boletin
Oficial de Cantabria y en la pagina web del Ayuntamiento de Astillero (www.astillero.es), en
aplicacién de los principios recogidos en la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y bueno gobierno.

La Ordenanza de Empleo Autdonomo, Empleo Estable y Conciliacion de la Vida laboral y familiar
del Ayuntamiento de Astillero, se encuentra publicada en la pagina web (www.astillero.es).

10.2. Publicidad de subvenciones otorgadas:

La relacion de todos los solicitantes y resolucidén del otorgamiento de las ayudas, se publicara
en la pagina web www.astillero.es y en el Tablén de Edictos.

BASE DECIMOTERCERA. NORMAS SUPLETORIAS.

Para lo no previsto en las presentes bases serda de aplicacion lo que se dispone en la
Ordenanza de Empleo Autdonomo, Empleo Estable y Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar
en el Ayuntamiento de Astillero, en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, en el Real

Decreto 887/2006 por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones y ®
en la Ley 10/2006, de Subvenciones de Cantabria. @
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BASE DECIMOCUARTA. DISPOSICION FINAL.

El Ayuntamiento de Astillero quedard exento de cualquier responsabilidad civil, mercantil,
laboral o cualquier otra derivada de las actuaciones a la que estén obligadas las personas
destinatarias de las subvenciones otorgadas.

Astillero, 9 de octubre de 2026.
El alcalde,
Javier Fernandez Soberon.
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO
(CANTABRIA)

PROGRAMA I

AYUDAS A LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LAS
PERSONAS TRABAJADORAS POR CUENTA AJENA Y PARA TRABAJADORES/AS
AUTONOMO/AS

ANEXO |

Solicitud de ayudas a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas

trabajadoras por cuenta ajena y para trabajadores/as autonomol/as

1. DATOS DEL SOLICITANTE * CAMPOS OBLIGATORIOS
Nombre *

Apellido 1* | [ Apellido 2* | | DNI/NIEo CIF* ]
Tipo via Domicilio
Numero | Portal Esc. Planta | | Puerta
Poblacién/
Municipio
Teléfono Movil
Notificar por: [ correo Postal 5 Medios electrénicos Correo electrénico

De modo voluntario puede optar por el sistema de notificaciones electrénicas. Todas las notificaciones que se practiquen en papel se pondran a su
disposicion en la sede electronica para que pueda acceder a ellas de modo voluntario. El correo electrénico que nos indique sera empleado como medio de
aviso de la puesta a disposicion de la notificacion en la sede electrénica.

Provincia C.P.

2. TIPO DE FAMILIA * CAMPOS OBLIGATORIOS
FAMILA NUMEROSA [“'sl ["NO | FAMILIA MONOPARENTAL I~Isl ["[NO

3. DATOS DE LA EMPRESA * CAMPOS OBLIGATORIOS
Nombre o Razén Social

Tipo via Domicilio
Numero | Portal Esc. Planta | Puerta
Municipio Provincia C.P.
Teléfono Correg .
electrénico
Fecha del
contrato Jornada
Laboral %
laboral
Tipo de Jornada (Completa o Parcial)

4. DATOS DE LOS/LAS TRABAJADORES/AS AUTONOMO/ AS * CAMPOS OBLIGATORIOS
Fecha del alta en el Régimen Especial de Auténomos |

5. DATOS DE LA GUARDERIA / CENTRO DE EDUCACION INFANTIL * CAMPOS OBLIGATORIOS
Nombre o Razén Social

Tipo via Domicilio ©
Numero | Portal Esc. Planta | Puerta %
Municipio Provincia ‘ C.P. )
N

Teléfono Correo N
W

San José, 10 + 39610 » Teléfono 842 07 70 00 » Fax 942 07 70 25 N.2 Registro Entidades Locales 01 39 0089+ C.LF. P-3900800-H 5
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(CANTABRIA)

| electrénico

Gastos totales Abonados (Maximo 12 mensualidades)

N2 de horas de asistencia por dia

6. DATOS DEL GASTO POR CUIDADOR/A * CAMPOS OBLIGATORIOS

Nombre y Apellidos

Tipo via Domicilio
Numero | Portal Esc. Planta I Puerta
Municipio Provincia C.P.
Teléfono Correo’ .

electrénico
Fecha de Alta

Gastos totales Abonados (Maximo 12 mensualidades)

Horas de trabajo efectivas al mes

7. DATOS DEL MENOR * CAMPOS OBLIGATORIOS

Nombre y apellidos del menor

Fecha de
nacimiento

Fechas
mensualidades
acreditadas

Importe de la
ayuda solicitada

Certificado de discapacidad 'Sl [ 'NO

Sr. /Sra. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Astillero

El solicitante declara que los datos expresados son ciertos, por lo que se hace responsable de las inexactitudes
o errores que contenga.

Ayuntamiento de Astillero — Calle San José 10, 39610 Astillero — Tfno.: 942 07 70 00 - http://www.astillero.es/

Astillero, a ....... de..viiiiiiiiii, de......

PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Astillero. Agencia de Desarrollo Local

Finalidad: Tramitar y gestionar la solicitud presentada para las gestién de las ayudas a la conciliaciéon de la vida personal, familiar y
laboral de las personas trabajadoras por cuenta ajena y para trabajadores/as auténomo/as.

Legitimacion: El tratamiento de los datos incluidos en el presente formulario junto con la documentacién que pueda ser adjuntada, se
basa en el articulo 6.1.a) y c) del RGPD Consentimiento del interesado para el tratamiento de sus datos personales para uno o varios
fines especificos y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos personales y garantia de los derechos digitales,
que sera tratada por el area/departamento municipal correspondiente.

Destinatarios: No esta prevista la comunicacion de datos a terceros salvo que sea necesario para la correcta gestiéon de la solicitud
realizada, y siempre que concurra alguno de los supuestos legalmente previstos en la vigente normativa de proteccion de datos.
Derechos: Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como oponerse o limitar el tratamiento, ante Ayuntamiento de Astillero — Calle San
José 10, 39610 Astillero (Cantabria) indicando en el asunto: Ref. Proteccion de Datos, o a través de la Sede Electronica

(httgs://sede.astiIIero.es)

San José, 10 + 39610 « Teléfono 942 07 70 00 » Fax 942 07 70 25 N.2 Registro Entidades Locales 01 39 0089 +C.LF. P-3900800-H
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El Ayuntamiento de Astillero consultara los datos pertinentes para la resolucion del procedimiento,
recogidos en el articulo 17.3 de la Ordenanza requladora de Empleo Auténomo, Empleo Estable y
Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar. El solicitante, en caso de considerar que no se deben
consultar sus datos personales, ademas de aportarlos debera justificar motivadamente su oposicion
ejerciendo su derecho ante Ayuntamiento de Astillero — Calle San José 10, 39610 Astillero (Cantabria)
indicando en el asunto: Ref. Proteccion de Datos, o a través de la Sede Electronica
(https://sede.astillero.es).

El solicitante debera aportar inicamente los siguientes documentos

O Anexo | debidamente cumplimentado.

O Anexo Il debidamente cumplimentado.

O DNI del solicitante o Anexo Il debidamente cumplimentado.

O Certificado de empadronamiento en el municipio de Astillero, en el que conste la antigiiedad de
empadronamiento de la unidad familiar o Anexo lll debidamente cumplimentado.

O Para trabajadores por cuenta ajena: néminas del periodo objeto de subvencion, o vida laboral
actualizada que recoja todo el periodo objeto de subvencion o Anexo Ill debidamente
cumplimentado.

O Para trabajadores auténomos: vida laboral actualizada que recoja todo el periodo objeto de

subvencién o Anexo Il debidamente cumplimentado y justificante de pago de las cuotas de
auténomos.
[0 Facturas/recibos de la guarderia o centros de educacion infantil que acrediten la estancia del
menor en las fechas a las que se refiere el gasto y la cantidad abonada, o transferencia bancaria
en la que se especifique claramente el ordenante, beneficiario y concepto o certificado firmado y
sellado por el responsable del centro junto con los justificantes de pago.
[0 Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondiente al ultimo
ejercicio fiscal, de todos los miembros que integran la unidad familiar o Anexo Il debidamente
cumplimentado.

En el supuesto de que no tenga obligacion de hacer dicha declaracion, debera aportar
certificaciéon negativa de la Delegacion de Hacienda y acreditacion de ingresos mediante
certificacion de érgano o entidad publica o privada de quien perciba los mismos.

Libro de Familia completo.

Titulo oficial de Familia Numerosa o Anexo Il debidamente cumplimentado.

Acreditacion de discapacidad o Anexo Ill debidamente cumplimentado.

Certificacion de la cuenta bancaria seguin Anexo IV debidamente cumplimentado.

Certificado de estar al corriente de las obligaciones fiscales municipales o de que no figure como
deudor de la Hacienda municipal.

Documentacion acreditativa en caso de separacion y/o divorcio la guarda y custodia del menor,
si no la ha aportado en convocatorias anteriores o ha sido modificada.

O OoOoooo

El solicitante debera aportar unicamente los siguientes documentos

O Alta en el Régimen Especial de Empleados de Hogar de la Seguridad Social del cuidador/a.

O Informe de vida laboral en el cual refleje la contratacion del cuidador/a

O Certificado de empadronamiento en el municipio de Astillero,

[0 Certificado de estar al corriente de pago de las obligaciones del empleador a la Tesoreria de la
Seguridad Social por la contratacién del cuidador/ra

San Jose, 10 » 39610 » Teléfono 942 07 70 00 » Fax 942 07 70 25 N.? Registro Entidades Locales 01 39 0089+ C.|.F. P-3900800-H
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PROGRAMA I

AYUDAS A LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE
LAS PERSONAS TRABAJADORAS POR CUENTA AJENA Y PARA
TRABAJADORES/AS AUTONOMO/AS

ANEXO Il

Declaracion responsable de solicitud u obtencion de otras ayudas econémicas

D /DB e conNIF...........o. , como solicitante
de la ayuda contemplada en el Programa Ill de la Ordenanza de Empleo Auténomo, Empleo Estable y
Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar del Ayuntamiento de Astillero.

DECLARA

Que no soy perceptor/a de subvenciones concurrentes a las que hace mencién el articulo 33 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones.

En caso de que se perciba alguna otra ayuda o subvencion que tenga la misma finalidad indicada en la
presente convocatoria, se ha de cumplimentar la siguiente tabla con los datos de dichas subvenciones.

Entidad concedente Cuantia (€) Finalidad Estado: Solicitada/Concedida

Astillero, a ....... de..ooiiiiiiii, de......

CVE-2026-8048
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ANEXO Il

Consentimiento expreso de acceso a datos personales del ciudadano

De conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), el Real Decreto-Ley 5/2018, de 27 de julio, de medidas
urgentes para la adaptacion del Derecho espafiol a la normativa de la Unién Europea en materia de
Protecciéon de Datos y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales,

: FIRMA DEL PARENTESCO CON EL
SOLICITANTE: NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I CONSENTIMIENTO BENEFICIARIO

AUTORIZO: Expresamente al Ayuntamiento de Astillero para que se consulten los datos necesarios relativos a la solicitud de
ayudas para la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral:

Documento Nacional de Identidad (DGP)

Declaracion de IRPF (AEAT)

Informe de vida laboral (TGSS)

Estar al corriente de pagos con la Agencia Tributaria, la CCAA y la Seguridad Social (AEAT) (CCAA) (TGSS)

Empadronamiento en el municipio del solicitante y de los miembros que integran la unidad familiar

Certificado de discapacidad (ICASS)

Titulo de Familia Numerosa (ICASS)

NO AUTORIZO al Ayuntamiento de Astillero para que se consulten los datos necesarios para la resolucion del
procedimiento de concesion de ayudas de conciliaciéon

MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR: D.N.I FIRMA DEL PARENTESCO CON EL
NOMBRE Y APELLIDOS o CONSENTIMIENTO BENEFICIARIO

AUTORIZO: Expresamente al Ayuntamiento de Astillero para que se consulten los datos necesarios relativos a:
Documento Nacional de Identidad (DGP)
Declaracion de IRPF (AEAT)
Informe de vida laboral (TGSS)
Estar al corriente de pagos con la Agencia Tributaria, la CCAA y la Seguridad Social (AEAT) (CCAA) (TGSS)
Empadronamiento en el municipio del solicitante y de los miembros que integran la unidad familiar
Certificado de discapacidad (ICASS)
Titulo de Familia Numerosa (ICASS)

NO AUTORIZO al Ayuntamiento de Astillero para que se consulten los datos necesarios para la resolucion del

procedimiento de concesién de ayudas de conciliacién

Firma:

En a de de 20 .

©
<
o
@
O
o
o
o
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Certificacion de la cuenta bancaria — Ficha de terceros

1. Datos del solicitante * Campos obligatorios

Nombre *

Apellido 1*

Apellido 2*

DNI/NIE
CIF*

o

Tipo via

Domicilio

Numero

Portal

Esc.

Planta

Puerta

Poblacion/
Municipio

Provincia

C.P.

Teléfono

Movil

DATOS BANCARIOS

IBAN

ENTIDAD

OFICINA

D.C.

NUMERO DE CUENTA

[ [ ]

Fecha:

Certifico: Que los datos bancarios resefiados corresponden a la cuenta que el titular de referencia
tiene abierta en esta entidad.

(Firma y sello del Banco o Caja de Ahorros).

PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de El Astillero | Finalidad: Tramitar y gestionar la solicitud presentada por el
area/departamento municipal correspondiente. | Legitimacion: El tratamiento de los datos incluidos en el presente formulario junto
con la documentacion que pueda ser adjuntada, se basa en los articulos 6.1.c) y/o 6.1.e) del RGPD y la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales .en funcién de la solicitud realizada, que sera
tratada por el area/departamento municipal correspondiente.| Destinatarios: No esta prevista la comunicacion de datos a terceros
salvo que sea necesario para la correcta gestion de la solicitud realizada, y siempre que concurra alguno de los supuestos
legalmente previstos en la vigente normativa de proteccion de datos | Derechos: Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
oponerse o limitar el tratamiento, ante Ayuntamiento de Astillero — Calle San José 10, 39610 Astillero (Cantabria) indicando en el

asunto: Ref. Proteccion de Datos, o a través de la Sede Electronica (https://sede.astillero.es)

En

San José, 10 » 39610 » Teléfono 942 07 70 00 « Fax 942 07 70 25

de 20 .

Firma:

N.2 Registro Entidades Locales 01 39 0089 « C.|.F. P-3900800-H
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PROGRAMA i

AYUDAS A LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE
LAS PERSONAS TRABAJADORAS POR CUENTA AJENA'Y PARA
TRABAJADORES/AS AUTONOMO/AS

ANEXO V

Declaracion responsable de no estar incurso en prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario de subvencion

(ART. 13 DE LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES).

DD e conNIF.........c.ooeenee , como solicitante
de la ayuda contemplada en el Programa Ill de la Ordenanza de Empleo Autbnomo, Empleo Estable y
Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar del Ayuntamiento de Astillero.

DECLARA

Que no se encuentra incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario
de subvenciones establecidas en el apartado 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Astillero, a ....... de. ..o, de......

San José, 10 » 35610 * Teléfono 942 07 70 00 » Fax 942 07 70 25 N.2 Registro Entidades Locales 0139 0089 +C.|.F. P-3900800-H
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Articulo 13. isitos para ok la dicién de ficiario o entidad colak di
(ART. 13 DE LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES).

1. Podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora las personas o entidades que se encuentren en la situacion que fundamenta la
concesion de la subvencidn o en las que concurran las circunstancias previstas en las bases reguladoras y en la convocatoria.

2. No podran obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta ley las personas o entidades en quienes
concurra alguna de las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la subvencion se exceptie por su normativa reguladora:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de
prevaricacion, cohecho, malversacién de caudales publicos, tréfico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso,
salvo que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de
julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas
juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracién General del Estado, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Orgdanica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la
forma que se determine reglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo
establezcan.

i) No podran acceder a la condicién de beneficiarios las agrupaciones previstas en el articulo 11.3, parrafo segundo cuando concurra alguna de las
prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

j) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectardn también a aquellas empresas de las que, por razén de las personas que las rigen o de otras
circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o que derivan, por transformacion, fusion o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen
concurrido aquéllas.

3. En ningun caso podran obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta ley las asociaciones incursas en
las causas de prohibicién previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién.

Tampoco podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora las asociaciones respecto de las que se hubiera suspendido el procedimiento
administrativo de inscripcion por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley Organica 1/2002,
en tanto no recaiga resolucion judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la inscripcion en el correspondiente registro.

4. Las prohibiciones contenidas en los pérrafos b), d), e), f), g), h), i) y j) del apartado 2 y en los apartados 3 y 3 bis de este articulo se apreciaradn de forma
automadtica y subsistirdn mientras concurran las circunstancias que, en cada caso, las determinen.

5. Las prohibiciones contenidas en los parrafos a) y h) del apartado 2 de este articulo se apreciardn de forma automética. El alcance de la prohibicion sera el
que determine la sentencia o resolucién firme. En su defecto, el alcance se fijara de acuerdo con el procedimiento determinado reglamentariamente, sin que
pueda exceder de cinco afios en caso de que la prohibicion no derive de sentencia firme.

6. La apreciacion y alcance de la prohibicién contenida en el parrafo c) del apartado 2 de este articulo se determinara de acuerdo con lo establecido en el
articulo 21, en relacién con el articulo 20.c) del texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2002, de 16 de junio.

7. La justificacién por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario o entidad
colaboradora, sefialadas en los apartados 2 y 3 de este articulo, podra realizarse mediante testimonio judicial, certificados telematicos o transmisiones de
datos, de acuerdo con lo establecido en la normativa reglamentaria que regule la utilizacion de técnicas electronicas, informaticas y telematicas por la
Administraciéon General del Estado o de las comunidades auténomas, o certificacién administrativa, segin los casos, y cuando dicho documento no pueda
ser expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por una declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario
publico.
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	Parlamento de Cantabria
	CVE-2026-8070	Ley de Cantabria 10/2026, de 13 de octubre, de medidas urgentes en materia de urbanismo por la que se modifica el artículo 61 de la Ley de Cantabria 5/2022, de 15 de julio, de Ordenación del Territorio y Urbanismo de Cantabria.


	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Medio Cudeyo
	CVE-2026-8040	Resolución de delegación especial de funciones de la Alcaldía para la autorización de matrimonio civil.

	Ayuntamiento de Polanco
	CVE-2026-8047	Delegación especial de funciones para la autorización de matrimonio civil. EXPTE. 1888/2026.

	Ayuntamiento de Ruiloba
	CVE-2026-8054	Resolución de delegación de funciones del alcalde. Expediente 893/2026.


	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2026-8052	Bases reguladoras y convocatoria para la selección de persona idónea para la atención de la Oficina de Justicia.



	4. Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Ramales de la Victoria
	CVE-2026-8058	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación presupuestaria 6/2026. Expediente 590/2026.

	Ayuntamiento de Ribamontán al Mar
	CVE-2026-8046	Exposición pública de la cuenta general de 2025. Expediente 1285/2026.

	Concejo Abierto de Cervatos
	CVE-2026-8023	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2024.
	CVE-2026-8044	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2025.

	Concejo Abierto de Llánez
	CVE-2026-8045	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2026.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana
	CVE-2026-8043	Aprobación, exposición pública del padrón de contribuyentes correspondiente a la Tasa de Agua y Canon de Saneamiento Autonómico correspondientes al primer semestre de 2026, y el Ganadero, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna
	CVE-2026-8053	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público del servicio de Atención Domiciliaria del mes de agosto de 2026, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Rasines
	CVE-2026-8019	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto de Cerramientos de Terrenos Comunales del ejercicio 2026, y apertura del período voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2026-8030	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa de Suministro de Agua, Alcantarillado, Alquiler de Contadores asi como el Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria, correspondientes al tercer trimestre de 2026 (Zona 3), y apertura 

	Ayuntamiento de Udías
	CVE-2026-8029	Aprobación, exposición pública del padrón y lista cobratoria de la Tasa por la prestación de los Servicios de Abastecimiento de Agua Potable y Alcantarillado y el Canon de Saneamiento Autonómico correspondientes al primer semestre de 2026, y



	5. Expropiación Forzosa
	Administrador de Infraestructuras Ferroviarias
	CVE-2026-7990	Información pública a efectos de declaración de la necesidad de ocupación del Proyecto de Renovación de Vía con Materiales de Vía Reutilizados entre los PPKK 152/000 a PPKK 163/430, en la Línea 790 Aranguren - Asunción Universidad.


	6. Subvenciones y Ayudas
	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2026-8048	Modificación de las bases generales y convocatoria del programa de ayudas municipales para conciliación de la vida personal, familiar y laboral de los trabajadores por cuenta ajena y de los trabajadores autónomos, para el año 2026. Expedient
	Ayuntamiento de Bárcena de Pie de Concha
	CVE-2026-8021	Extracto de las bases reguladoras y convocatoria de ayudas al estudio para el curso 2026-2027.

	Ayuntamiento de Camargo
	CVE-2026-8020	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 7 de octubre de 2026 por el que se aprueba la convocatoria 2026 de subvenciones con destino a la realización de colonias y campamentos de verano. Expediente SEC/2026/961.
	CVE-2026-8022	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 7 de octubre de 2026, por el que se aprueba la convocatoria 2026 de subvenciones con destino a grupos de música y solistas. Expediente SEC/2026/962.
	CVE-2026-8025	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 7 de octubre de 2026, por el que se aprueba la convocatoria abierta de subvenciones con destino a actuaciones de adaptación de baño, mediante sustitución de bañera por plato de ducha, en
	CVE-2026-8031	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 7 de octubre de 2026, por el que se aprueba la convocatoria 2026, de subvenciones con destino a la realización de obras de primera instalación de ascensores, en edificios residenciales p
	CVE-2026-8059	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 7 de octubre de 2026 por el que se aprueban las bases del XXXV Certamen Maratón Fotográfico denominado Un día en la vida de Camargo. Expediente SEC/2026/938.

	Ayuntamiento de Rionansa
	CVE-2026-8041	Convocatoria de subvenciones para finalidades culturales, deportivas, docentes, juveniles, sanitarias, servicios sociales y otras, para 2026.



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Ayuntamiento de Arnuero
	CVE-2026-8026	Información pública de expediente de solicitud de licencia para construcción de vivienda unifamiliar aislada en Isla. Expediente 940/2025.


	7.5. Varios
	Consejo de Gobierno
	CVE-2026-8036	Decreto 71/2026, de 9 de octubre, por el que se autoriza a la Sociedad Gestora Interreg Espacio Sudoeste europeo, SLU, a la modificación de sus Estatutos Sociales.
	CVE-2026-8035	Decreto 72/2026, de 9 de octubre, por el que se crea una Escuela Municipal de Educación Infantil en Noja.

	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2026-8090	Resolución por la que se somete al trámite conjunto de audiencia e información pública del proyecto de Decreto por el que se crea y regula el Programa para el fomento del alquiler de vivienda en Cantabria -Cantabria Alquila-.

	Consejería de Salud
	CVE-2026-8056	Resolución por la que se dispone la publicación de la Adenda de prórroga del Convenio de Colaboración entre el Servicio Cántabro de Salud y el Centro Metrodora Formación Profesional - Santander para la realización de Prácticas Académicas Ext

	Colegio Oficial de Secretarios, Interventores 
y Tesoreros de Administración Local de Cantabria
	CVE-2026-8034	Anuncio de convocatoria de elecciones a miembros de la Junta de Gobierno del COSITAL Cantabria.

	Ayuntamiento de Medio Cudeyo
	CVE-2026-8004	Información pública del expediente de solicitud de licencia para una actividad de instalación de equipos de radio diagnóstico en consulta buco dental. Expediente 2026/631.

	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2026-8016	Exposición pública de la aprobación inicial de la Ordenanza reguladora del aparcamiento subterráneo de la Plaza Adolfo Suárez, en la localidad de Liencres. Expediente 2026/7101.
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