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ACTADE LA REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO MIXTO DEL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO — AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO
DE LOS DIAS 25 Y 26 DE MARZO DE 2019

En Astillero, a 26 Y 27 DE MARZO DE 2019, siendo las 9:00 horas, segun
lo previsto en el articulo 23 de la Orden HAC/44/2016, de 26 de Septiembre
2016, por la que se establecen las bases reguladoras de las
ubvenciones en el ambito de los programas de Escuelas Taller, Casas de
Oficios y Talleres de Empleo, y en la Orden HAC/38/2018, de 28 de Agosto,
por la que se aprueba la convocatoria para el afio 2018 de subvenciones
para proyectos de Escuelas Taller y Casas de Oficios, se reune el Grupo de
rabajo Mixto (GTM) encargado de realizar la selecciéon del alumnado de la
Escuela Taller “Escuela Taller Astillero XIV” del Ayuntamiento de
Astillero con la asistencia de las siguientes personas:

En representacion del Servicio Cantabro de Empleo (SCE):
- Rufina Pérez San Pedro, actuando en calidad de Presidente/a.
En representacién de la Entidad promotora, Ayuntamiento de Astillero:

- Miguel Angel Alonso Llama, actuando en calidad de vocal.
- M?2 Paz Nozal Asenjo, actuando en calidad de Secretaria.

Con el siguiente ORDEN DEL DIA:

Realizaciéon de la unica Fase del proceso de seleccion: realizacion de
entrevista a las 57 personas nominadas en el listado remitido por la Oficina
de Empleo de Camargo para las especialidades de “Operaciones
auxiliares de montaje y mantenimiento de sistemas microinformaticos”
y “Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja
tension”.
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Se da por validamente constituido el Grupo de Trabajo Mixto con la
composicién indicada anteriormente, pasando a analizar el primer y unico
punto del orden del dia.

Se informa a los candidatos sobre las especialidades ofertadas, asi como del
procedimiento de seleccion, para los cuales han sido convocados.

Finalizadas las entrevistas a los 57 candidatos presentados, el Grupo de
Trabajo Mixto y al no cubrirse el modulo correspondiente a Montaje y
mantenimiento de instalaciones eléctricas de BT, se procede a solicitar
nuevos candidatos para este médulo, citandose al grupo de trabajo mixto
para el dia 25 de marzo de 2019, a las 9:00 horas en la Escuela Taller

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesién, siendo
las 14.30 horas del dia 26 de marzo de 2019.

V.°B.°, LA PRESIDENTA SECRE[TARI

s
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ACTADE LA REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO MIXTO DEL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO - AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO
DEL DIA 25 de abril de 2019

En Astillero, 25 de abril de 2019, siendo las 9:00 horas, segun lo previsto
en el articulo 23 de la Orden HAC/44/2016, de 26 de Septiembre de 2016,
por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en el
mbito de los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres de
Empleo, y en la Orden HAC/38/2018, de 28 de Agosto, por la que se aprueba
convocatoria para el afo 2018 de subvenciones para proyectos de
Escuelas Taller y Casas de Oficios, se reune el Grupo de Trabajo Mixto
GTM) encargado de realizar la seleccién del alumnado de la Escuela Taller
“‘Escuela Taller Astillero XIV” del Ayuntamiento de Astillero con la
asistencia de las siguientes personas:

En representacion del Servicio Cantabro de Empleo (SCE):
- Rufina Pérez San Pedro, actuando en calidad de Presidente/a.
En representacién de la Entidad promotora, Ayuntamiento de Astillero:

- M2 Consuelo Pedreguera Gento, actuando en calidad de vocal.
- M? Paz Nozal Asenjo, actuando en calidad de Secretaria.

Con el siguiente ORDEN DEL DIA:

Realizacion de la unica Fase del proceso de seleccion: realizacion de
entrevista a 12 personas nominadas en el listado remitido por la Oficina de
Empleo de Camargo para las especialidades “Montaje y mantenimiento
de instalaciones eléctricas de baja tension”.

Se da por validamente constituido el Grupo de Trabajo Mixto con la
composicién indicada anteriormente, pasando a analizar el primer y unico
punto del orden del dia.
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Se informa a los candidatos sobre las especialidades ofertadas, asi como del
procedimiento de seleccion, para los cuales han sido convocados.

Finalizadas las entrevistas a los 12 candidatos presentados, el Grupo de
Trabajo Mixto delibera y decide la seleccién de los candidatos establecida en
el Anexo l.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesién, siendo
las 11.30 horas del dia 25 de abril de 2019.

V.°B.°, LA PRESIDENTA LA SEGRETARIA

e
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ANEXO |

Ayto. de Astillero

PROCESO DE SELECCION DE LAS PERSONAS QUE COMPONDRAN LA
ESCUELA TALLER ASTILLERO XIV DEL AYUNTAMIENTO DE
ASTILLERO.
LISTADO DEFINITIVO

'GARCIA CAPITAS JOSE DA 8.80
*+%8686%* ALVAREZ BUSTIO DIEGO 8.70
**%8109** DE MARIA HERNANDEZ RODRIGO 8.50
*5%)83g** GIL BRET SAMUEL R e e
*e*5gggH HERNANDEZ HERANDEZ MARCOS 7.80
el e
ses0501%* RIO GORJON ALEJANDRO 7.50
*#+1926**  BEJARANO TIMOTEI DIEGO ALBERTO 7.25
*EH0E59** ~ GARCIAARROYO CRISTINA T
*+%2980** PISA TURRILLO FERNANDO 6.80
i 7 i DIAZ BENITES ROUMEN 6.70
*#+g330%+ HERRERA ABASCAL ALBERTO 6.60
*$24070%* BRACHO FERNANDEZ VERONICA | 6.50
*1%7846%* GOMEZ ABASCAL BRAYAN 6.40
[ +++0128°* SANCHEZ CASAS FRANCISCO 6.30
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: - | JUNCO CEBALLO S 6
o, 840011 BUSTILLO BARQUIN PABLO 5.90
stansyr RUIZ SILVA JERAY 5.70
e 7 S GABARRI VARGAS JONAS 5.50
e *¥*4069** BRACHO FERNANDEZ NELSON MANUEL 5.40

Los siguientes aspirantes no han obtenido la puntuacién minima de 5 puntos
requerida:

: - Y R
+xr7688%* ~ LAVIN POLLAN JAIRO i
*+7176**  FERNANDEZ MARTIN VICTOR

+4+gg59** VEGA CORINA JONATHAN

seeggsier MARTINEZ GUERRA ALEJANDRO .
+4*0680** ARQUEROS GOMEZ ANTONIO MARIANO

+4%%2932+ HECHEVARRIA ZAPATADANEYIS
*+47896%* SANTANDER ORTIZ JESUS

*4+917g** BERRIO HERNANDEZ JAIRO -
*r36497** 'CALVINO HERMIDA ISAAC SOLOMON
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fg@g o *‘ﬁ ;%

reeganses 'BEDIA GIRALDEZ ADRIAN 8.50
328107 % MATEOS FERNANDEZBEATRIZ 840
#8135+ MENDEZ HERANDEZ ADRIAN 830 |
++*giaq** MURNIZ ALVAREZ JAVIER 8.15
*%x79g3xx GARCIA PARDO JOAQUIN 8
*a8gG7H MARTIN MENDEZ JAVIER R
**%7425%* 'HERRERIA COLLADO VICTOR 750
**+8941%* ' RUIZ GOMEZ BORJA a0
*XBQY4¥* TRUJEDA VALINO OSCAR 7.25
*exg5ogH* ~ BUSTAMANTE ARCE MANUEL 7.20
*xx7121%* ROJAS CATANO DIEGO FERNANDO 7.10
**+27959+ LOPEZ LOPEZ JULIO CESAR 7
**rG580%* 'RODRIGUEZ GOMEZ DANIEL 6.90
*xxxqg50% CAGUA MINA CARLOS ALFREDO 6.75
**r0RE3** QUITORA MENDOZA JUAN CAMILO 6.60

CISN "ROS MARTINEZ JUAN DIEGO

- 6.50
*he79R3%" fMART[NEZ FERNANDEZMABQ~ - 6
22267 MARTIN MENDOZA ALBERTO - i
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Los siguientes aspirantes no han obtenido la puntuacién minima de 5 puntos requerida:

*%%530** SANOVAL MUNEVAR DYLLAN CAMILO

*x%%()388%* VEGA GONZALEZ BARBARA

*x%%81 7% GOMEZ LOPEZ DANIEL

RR)3GRX VEGA GONZALEZ BARBARA

+++0364** GONZALEZ FERNANDEZ PEDRO -
**+6460%* GONZALEZ SANCHEZ DAVID

Las personas seleccionadas como alumno/as deberan presentarse obligatoriamente, el
dia 2 de mayo de 2019, a las 8:00 horas, en las instalaciones de la Escuela Taller
“Escuela Taller Astillero XIV”, en la Calle Industria s/n; en caso de no presentarse ese
dia, ni en ninguno de los dos dias siguientes, decaera en su derecho a participar en dicha
Escuela Taller, y en caso de existir personas de reserva en la lista elaborada durante el
proceso inicial de seleccién del alumnado, se efectuara el llamamiento segun el orden
establecido en dicha lista hasta que la plaza se cubra. Se podra seguir este mismo
procedimiento para posibles sustituciones durante el desarrollo de la anteriormente
mencionada Escuela Taller.

Contra la presente resolucidbn, que agota la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Grupo de Trabajo Mixto, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion en el Tablon de anuncios del
Servicio Cantabro de Empleo, sito en la ¢/ General Davila 87 Santander, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala del mismo orden del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente a su publicacion.

En Astillero, 26 de abril de 2019

V.°B.°, LA PRESIDENTA LA SEQRETARIA
/]
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