
LISTADO PERSONAL 80261

ID_EMPLEADOFEC_ANTIGUEDAD % JORNADA HORAS SEM TIPO CONTRATO CATEGORÍA
1 07/04/2008 61,53 24 289 AUX.SERV.SOCIALES
2 14/01/2002 74,35 29 200 AUX.SERV.SOCIALES
3 18/01/2005 48,71 19 200 AUX.SERV.SOCIALES
4 03/12/2001 82,05 32 200 AUX.SERV.SOCIALES
5 18/11/2009 39 501 AUX.SERV.SOCIALES
6 01/03/2005 56,41 22 200 AUX.SERV.SOCIALES
7 23/03/2006 98,71 38,5 289 AUX.SERV.SOCIALES
8 11/12/2007 80,76 31,5 289 AUX.SERV.SOCIALES
9 17/11/2007 78,2 30,5 289 AUX.SERV.SOCIALES

10 07/04/2008 52,56 20,5 289 AUX.SERV.SOCIALES
11 01/10/2004 87,17 34 200 AUX.SERV.SOCIALES
12 04/06/2001 71,79 28 200 AUX.SERV.SOCIALES
13 03/12/2009 61,53 24 501 AUX.SERV.SOCIALES
14 11/11/2002 61,53 24 200 AUX.SERV.SOCIALES
15 03/07/2012 66,67 26 501 AUX.SERV.SOCIALES
16 16/05/2000 100 39 189 COORDINADOR/A
17 17/03/2010 92,31 36 510SB AUX.SERV.SOCIALES
18 14/12/2009 87,18 34 501 AUX.SERV.SOCIALES
19 27/07/2001 100 39 100 AUX.SERV.SOCIALES
20 04/03/2010 65,39 25,5 501 AUX.SERV.SOCIALES
21 12/02/2013 92,31 36 510SB AUX.SERV.SOCIALES
22 21/12/2004 82,05 32 200 AUX.SERV.SOCIALES
23 26/07/2010 53,85 21 510SB AUX.SERV.SOCIALES

CONDICIONES ESPECIALES DE LA COORDINADORA
HORARIO LABORAL DE 9 A 15H
RETRIBUCION BRUTA 28.643,16€ AÑO


